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Reglur Stefnis hf.

um meofero umbodsatkvaoa

1.

2.

Gildissvid, hlutverk og tilgangur

I.1.

1.2.

1.3.

1.4.

L.5.

1.6.

Reglur pessar gilda um medferd og beitingu hluthafaréttinda i eigu verdbréfasjoda, sbr. 16g um
verdbréfasjodi nr. 116/2021, sérhefora sjoda fyrir almenna fjarfesta- og annarra sérhaefora sjoda i
rekstri Stefnis hf., sbr. 16g nr. 45/2020, um rekstraradila sérhafora sjoda (rssl.)

Reglurnar taka til allra sjoda i rekstri félagsins skv. 1.1. gr. par sem hlutdeildarskirteini seeta med
reglulegum hetti innlausn ad krofu hlutdeildarskirteinishafa — hér eftir nefndir ,,sj60ir eda sjodirnir*.
I reglunum er leitast vid ad skyra hlutverk, verksvid og abyrgd peirra adila sem koma ad beitingu
hluthafaréttinda sjodanna.

Reglur pessar taka mid af dkvaedum laga nr. 116/2021, um verdbréfasjodi reglugerd nr. 471/2014 um
skipulagskrofur rekstrarfélaga verdbréfasjoda. Pa taka reglurnar mid af akvaedum laga nr. 45/2020,
um rekstraradila sérhefora sjéda og reglugerd framkvemdastjornarinnar (ESB) nr. 231/2013
(AIFMR) um almenn rekstrarskilyrdi rekstraradila sérhaefora sj6da o.fl. Gildissvid reglna pessara er
rymra en reglugerdirnar kveda 4 um, sbr. gr. 1.1.

Stefnir beitir hluthafaréttindum sj6danna i samraemi vid mat & hagsmunum peirra, m.a. vid
atkvaedagreidslu 4 hluthafafundum. 1 pvi felst ad ekki telst naudsynlegt ad beita atkvaedisrétti i 6llum
tilfellum og midast ad 6llu jafnu vid ad sjodir i rekstri Stefnis fari fyrir 1% eda meira af atkvedavagi
4 hluthafafundi. P4 kann ad vera a0 hagsmunir sjodanna af nidurstédu mala sé olikur og ad
hluthafaréttindum peirra sé pvi radstafad med 6likum heetti. I reglunum koma fram pau vidmid sem
almennt er liti0 til vid dkvardanatoku um beitingu atkvaedisréttar.

Reglurnar taka m.a. & peim radstofunum sem félagid hefur utfeert til pess ad fylgjast med vioburdum
a vettvangi peirra félaga sem sjodirnir hafa fjarfest { par sem til greina kemur ad beita atkvadisrétti
eda radstafa hluthafaréttindum. ba fjalla reglurnar um starfsheetti vid dkvardanatoku um hvort beita
skuli réttindum hlutathafa og med hvada hetti pad skuli gert, ad teknu tilliti til hagsmuna og stefnu
sjodanna.

Akvordun um beitingu hluthafaréttinda skal falin sérstakri nefnd. Hlutverk nefndarinnar er ad meta
hvort og med hvada hatti sé rétt ad beita hluthafaréttindum sjooa i rekstri félagsins, m.a. hvad vardar
booada hluthafafundi peirra félaga sem sjodirnir hafa fjarfest i. Tilgangur nefndarinnar er ad leitast
vid ad tryggja hagsmuni sjoda i rekstri félagsins med hag peirra ad leidarljosi og i samraemi vid
umbodsskyldu Stefnis gagnvart peim.

Innihald

2.1.

AR

Reglurnar fjalla m.a. um:

Hlutverk, tilgang og skipan nefndar um hluthafaréttindi.
Eftirlit med hluthafavidburdum.

Birtingu upplysinga um beitingu atkvedisréttinda.
Tillogurétt fyrir nefndinni, akvardanir og skraningu peirra.
Sjonarmid viod beitingu hluthafaréttinda.

Umbod starfsmanna vid meetingu til hluthafafunda.
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3.

4.

5.

6.

7.

oy
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Skipan nefndar, atkveedisréttur og fundartimi

3.1.  Nefnd um hluthafaréttindi starfar oskipt og hefur til umfjéllunar pau tilvik sem varda beitingu
hluthafaréttinda peirra sj6da sem reglur pessar taka til.

3.2.  Inefndinni situr framkvemdastjori Stefnis — sem formadur, og adrir fulltriar sem framkvamdastjori
tilnefnir. Nefndarmenn geta hid minnsta verid prir en p6 ekki fleiri en fimm.

3.3.  Nefndinni er heimilt a0 leita alits annarra sérfraedinga s.s. sjodstjora, logmanna eda regluvardar til
umfjéllunar um einstdk mal eda tillogur hluthafafunda i heild.

3.4.  Formadur kemur fram fyrir hond nefndarinnar. Formadur getur veitt 60rum nefndarménnum umbod
til ad fara med afmarkadar heimildir starfsskyldu sinnar.

3.5.  Formadur nefndarinnar ber meginabyrgd 4 ad hun gegni hlutverki sinu med skilvirkum og
skipuldgdum hetti og skal studla ad virkni i allri dkvardanatdku hennar. Formadur bodar fundi
nefndarinnar. P4 skal hann sja til pess ad dkvardanir nefndarinnar og umraedur eftir pvi sem efni standa
til séu teknar saman skriflega. Samantekt fundar skal send til fundarmanna til stadfestingar pegar ad
loknum fundi og ad jafhadi 4dur en til beitingar hluthafaréttinda kemur.

3.6.  Fundir nefndarinnar skulu haldnir i addraganda hluthafavidoburda eda pegar til alita kemur ad beita
hluthafaréttindum sj6danna. Fundir skulu ad jafnadi haldnir & starfsst6d félagsins en pa ma halda a
60rum stad skv. dkvordun formanns. Heimilt er ad halda fundi med adstod rafrenna midla.

Eftirlit med hluthafavioburoum

4.1.  Stefnir fylgist med tilkynningum um hluthafavidburdi, svo sem hluthafafundi, med 6llum helstu
upplysingaveitum sem félagid nytir i starfsemi sinni, svo sem upplysingakerfi Bloomberg, upplysinga-
kerfum tengdum kauphollum og i gegnum vorslufélag sjodanna.

Upplysingar um beitingu atkvaedisréttar

5.1.  Stefnir birtir arlegt yfirlit um beitingu atkvaedisréttar & hluthafafundum a heimasiou sinni i kjolfar
peirra hluthafafunda sem meett er til. Upplysingar skulu birtar um hvernig atkvaedi hafa verido greidd
um hvern einstakan dagskrarlid peirra hluthafafunda sem meett er til.

Tilloguréttur, malflutningur og 4kvorounarbaerni

6.1.  Tillogurétt um beitingu hluthafaréttinda fyrir nefndinni hafa ekki adrir en nefndarmenn. Telji pridji
adili ad rétt veeri ad beita hluthafaréttindum ber honum ad beina dbendingu sinni til nefndarmanns sem
getur pa tekid malid upp a vettvangi nefndarinnar.

6.2.  Nefndin er akvordunarbar pegar meirihluti nefndarmanna sakir fund. Einfaldur meirihluti atkvada
sem greidd eru 4 fundi nefndarinnar raedur Urslitum vid akvoroun hennar. Tillogur falla & jofnum
atkvaedum.

Hagsmunaarekstrar

7.1.  Akvordun um beitingu hluthafaréttinda ber ad grundvalla 4 hagsmunum beirra sjoda sem réttindin
tilheyra. Vid akvardanatdkuna kunna hagsmunaarekstrar ad koma upp. Stefnir hefur sett sér stefnu um
hagsmunaarekstra, ad undangenginni greiningu & starfsemi félagsins og peim hlutverkum sem
starfsmenn pess gegna. Stefnan gildir i allri starfsemi félagsins og er utdrattur stefnunnar birtur 4
heimasiou félagsins.
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8. Samskipti vid yfirstjornir félaga

Stefnir leggur aherslu & goda stjornarhaetti i starfsemi félagsins pad felst m.a. i faglegum og
uppbyggilegum samskiptum vid yfirstjornir félaga i addraganda hluthafafunda. Fara slik samskipti fram
i gegnum formenn stjorna félaga og/eda tilnefninganefndir peirra.

[ samskiptum vid yfirstjornir félaga skal avallt gatt ad videigandi akvadum laga er varda
innherjaupplysingar.

Formadur nefndarinnar annast samskipti Stefnis skv. pessari grein, 4samt peim starfsménnum sem hann
telur videigandi hverju sinni. Stefnir heldur skra yfir samskipti vid yfirstjorn félaganna.

9. Sjonarmio vio beitingu atkvzedisréttar

9.1. Eftirfarandi er yfirlit um pau almennu sjénarmid sem nefndin litur til vid akvardanatdku um beitingu

hluthafaréttinda. Umfjdllunin er ekki teemandi og pvi kann nefndin a0 lita til annarra frambeerilegra og
videigandi sjonarmida m.t.t. hagsmuna peirra sj6da sem i hlut eiga hverju sinni.

9.1.1.

Stefnir gerir krofu um ad stjorn studli ad pvi ad pad sé jafnvaegi 4 milli langtimahagsmuna
vidkomandi félags og ad hamarka virdi félagsins 4 sem sjalfbearastan hatt.

9.2. Umbhverfispattir, félagslegir peettir og stjérnarheettir
Stefnir leggur dherslu 4 ad pau félog sem sjodir Stefnis fjarfesta i upplysi um umhverfispeetti, félagslega
patti og stjornarhaetti i 6fjarhagslegri upplysingagjof sinni.

9.2.1.

9.2.2.

9.2.3.

Umbhverfispattir

Stefnir mun leita svara vid viobrogoum félags vid bpeirri ahaettu og tekiferum sem
loftslagsbreytingar og 6nnur malefni umhverfispatta kunna ad hafa a félagio til skemmri og
lengri tima.

Félagslegir peettir

Stefnir mun leita svara félags verdi pad uppvist ad brjota & 16gbundnum réttindum starfsmanna
m.a.mannréttindum, launahlutfall forstjora hafi hlutfallslega hakkad verulega milli ara eda
nytir starfskrafta barna eda annarra vid naudungarvinnu.

Stjérnarheettir

Stefnir leggur rika &herslu 4 ad stjorn starfi i samraemi vid goda stjornarheaetti. I pvi skyni atti

stjorn m.a. ad :

1. Haga storfum sinum i samremi vid Leidbeiningar um stjornarhcetti fyrirtekja sem
Vidskiptarad Islands, Samtok atvinnulifsins og Nasdaq OMX 4 {slandi gefa tt.

2. Setja sér starfsreglur sem eru yfirfarnar reglulega.

3. Meta eigin storf arlega med drangursmati asamt pvi ad meta storf forstjora og undirnefnda
stjornar.
Birta arlega upplysingar um stjérnarheetti.

5. Skilgreina valdheimildir forstjora, p.e. hvada akvardanir teljast vera oOvenjulegar eda
mikilshattar.

Stefnir ventir pess ad stjérnarmenn taki ekki ad sér onnur storf fyrir vidkomandi félag en pau
sem honum eru falin sérstaklega af stjorn.
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9.3.

9.4.
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Stefnir veentir pess ad undirnefndum stjornar séu settar starfsreglur sem stjorn sampykkir og ad
stjorn sé haldid upplystri um storf undirnefnda.

Stjérnarmenn - samsetning stjérnar:

9.3.1.

9.3.2.

9.3.3.

9.34.

9.3.5.

9.3.6.

9.3.7.

Samsetning stjornar @tti ad taka mid af starfsemi og stefnu viokomandi félags og bera med sér
fjolbreytni og breidd i haefni, pekkingu og reynslu stjornarmanna. Vid kosningu stjérnarmanna
er almennt litid til eftirfarandi patta:

Stjérnarmenn hafi menntun og reynslu sem nytist vid stjornun og rekstur vidkomandi félags.
Kynjahlutfoll séu sem jofnust og i samraemi vid akveedi laga.

Stjérnarmenn bui vid gott ordspor og hafi ekki synt af sér pa hegdun sem kann ad ryra traust
peirra og traverdugleika.

Meirihluti stjornarmanna sé¢ 6hadur vidkomandi félagi og stjérnendum pess og ad lagmarki tveir
stjornarmenn séu jafnframt 6hadir storum hluthdfum félagsins i skilningi leidbeininga um
stiornarheetti fyrirteekja sem Vidskiptardd Islands, Samtok atvinnulifsins og Nasdag OMX d
Islandi gefa iit.

Stefnir gerir krofu um ad stjérnarmenn sinni stjornarstorfum sinum af heilindum og kostgeefni.
Stjérnarmenn eiga &tid ad hafa hagsmuni viokomandi félags og allra hluthafa pess ad leidarljosi.
Stjérnarmadur sem verdur uppvis ad pvi ad fara gegn hagsmunum félags mun ekki fa studning
Stefnis til aframhaldandi stjornarsetu.

Stefnir gerir kréfu um ad stjornarmenn taki virkan patt i stjornarstarfi og studli ad pvi ad stjorn
s¢ akvordunarbaer & stjornarfundum. Verdi upplyst um ad stjornarmadur hafi matt illa a
stjornarfundi an réttmetrar astedu mun hann ekki fa studning Stefnis til aframhaldandi
stjornarsetu.

Stefnir litur til pess hvort seta stjornarmanns i stjornum annarra félaga sé likleg til ad leida af sér
hagsmunaarekstra eda hafi dhrif 4 akvardanatoku hans i malefnum félagsins. Ef stjornarmadur,
félag hans, maki eda born veita félaginu umtalsverda sérfredipjonustu, t.d. er vardar 16gfraedi og
almenna rekstrarrddgjof, mun Stefnir almennt ekki stydja vidkomandi stjornarmann til
stjornarsetu.

Stefnir mun ekki greida peim adilum sem sitja { stjorn Stefnis atkveaedi, bjodi peir sig fram til setu
i stjornum annarra félaga.

Stefnir mun ekki greida framkvamdastjora félags atkvaedi, bjodi hann sig fram til setu i stjorn
pess félags.

Stefnir er almennt fylgjandi starfrekslu tilnefninganefnda og telur ad mat peirra og radleggingar
um heildarsamsetningu stjorna sé afar mikilvaeg. Nefndin fjallar um tillogur tilnefninganefnda
med gagnrynum hetti og tekur afstodu til peirra m.t.t. reglna pessara.

Starfskjor og kaupaukar

94.1.

94.2.

9.4.3.

Stefnir gerir krofu um ad starfskjarastefna vidkomandi félags sé 1 samreemi vid par krofur sem
gerdar eru 16gum samkvemt og taki mid af Leidbeiningum um stjornarheetti fyrirteekja sem
Vidskiptarad Islands, Samtok atvinnulifsins og Nasdaq OMX 4 fslandi gefa tit, eins og vid 4.
Stefnir stydur samkeppnishaf laun og leggst ekki gegn kaupaaukagreidslum og kaupréttum ad
pvi gefnu ad slikar greidslur séu byggdar & arangurstengdum markmidoum, hvetji ekki til
ohoflegrar ahettutoku, studli ad langtimahagsmunum vidkomandi félags og séu i edlilegu
samhengi vid rekstrarumhverfid. Slik kjor skulu akvardast af fyrirfram skilgreindum
markmidum.

Ymis freistnivandamal (e. Moral Hazard) geta komid upp i tengslum vid kaupaaukagreidslur og
kauprétti. Vid gerd slikra launasamninga skal gata pess ad peir séu ekki 4 kostnad
langtimahagsmuna vidkomandi félags, t.d. pegar arangur er tengdur vid kennitdlur i rekstri.
Stefnir mun pvi greida atkvaedi med tilldogum sem lagmarka freistnivanda og gaeta pannig ad pvi
a0 langtimahagsmunir vidkomandi félags séu i forgangi en ekki skammtimahagsmunir
stjornenda.
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9.4.4. Stefnir stydur ekki starfslokagreioslur sem fara fram ur pvi sem edlilegt ma teljast 1 1josi
starfsumhverfis viokomandi félags og talist geta ipyngjandi fyrir félagid. Slikar greidslur vid
starfslok attu ekki ad fara fram ef starfslok verda vegna ofullnegjandi arangurs.

9.5. Reikningsskil og kosning endurskodanda

9.5.1. Stefnir gerir krofu til pess ad reikningsskil vidkomandi félags séu i samraemi vid 16g og reglur
og ao félagio birti fjarhagslegar upplysingar i samraemi vid reglur kauphallar. Jafnframt er gerd
krafa um ad félagid sinni tilkynningarskyldu sinni til kauphallar, ef um skrad félag er a0 reda,
og eftirlitsadila eftir pvi sem vi0 a.

9.5.2. Stefnir gerir krofur um ad ytri endurskodandi eda endurskodunarfyrirtaeki sé 6had félaginu.
Almennt gerir Stefnir ekki athugasemd vio tillogu um endurskodanda nema astaeda sé til ad draga
6ha0di endurskodandans i efa eda ad endurskodandinn hafi i storfum sinum sannanlega brotid
gegn l6gum og reglum svo ad ekki verdi vid unad.

10. Mzting til hluthafafunda

10.1. A9 jafnadi skal meett til hluthafafund fyrir hond sjooda i rekstri félagsins skv. 1.4 gr.. Framkvaemdastjori
Stefnis fer med radstofunarrétt yfir hluthafaréttindum sjoéda og veitir starfsménnum umbod til ad meta
til hluthafafunda.

10.2. Leitast skal vid ad a.m.k. tveir fulltraar félagsins meeti saman til hluthafafunda ef pess er nokkur kostur.
Skulu peir koma fram 4 hluthafafundi med peim hatti sem nefndin hefur dkvedid samkvemt reglum
pessum.

10.3. Komi upp ofyrirsédar adsteedur 4 hluthafafundi hafa fulltriar félagsins fullt umbod til ad bregdast vid
med peim hatti sem peir telja ad falli best ad hagsmunum sjédanna og i sem bestu samremi vid
umfjéllun nefndarinnar og akvardanir i addraganda hluthafafundar.

11. bagnar- og trunadarskylda

11.1. A nefndarmoénnum hvilir pagnarskylda um allt pad er tengist verkefnum nefndarinnar og skulu
nefndarmenn gaeta sérstaklega ad pvi ad malefni hennar komist ekki til vitundar 6vidkomandi adila.

12. Ymislegt

12.1. Reglur pessar taka mid af og koma til fyllingar dkvaedum laga nr. 116/2021, laga nr. 45/2020 og
reglugerdar 471//2014, auk annarra laga og reglna, eftir pvi sem vid 4. Vid skyringu peirra og tilkun
ber sérstaklega a0 lita til peirrar umbodsskyldu rekstrarfélags gagnvart sjodum i rekstri pess.

12.2. Einungis stjorn Stefnis hf. getur gert breytingar & reglum pessum. Reglurnar skal birta i reglubok Stefnis
og 4 ytra neti Stefnis.

bannig sampykkt af stjorn Stefnis hf. 29. febriar 2024.

5/5



Undirritunarsioa

Sigran Ragna Olafsdottir Gudmundur Jéhann Jonsson
Undirritad af: Undirritad af:
Sigran Ragna Olafsdéttir Gudmundur J6hann
1808633629 Jonsson
Dags: 29.02.2024 0411592439
Timi: 18:13:30 Dags: 29.02.2024
Asteeda: Sampykkt Timi: 17:56:10
Signet ID: 9275de3c- Asteeda: Sampykkt
166e-41f2-8ce4- Signet ID: 9275de3c-
773119769054 166e-41f2-8ce4-

773119769054

Hrefna Osp Sigfinnsdottir

Undirritad af:

Hrefna Osp Sigfinnsdottir
2309695239

Dags: 29.02.2024

Timi: 16:44:12

Asteeda: Sampykkt
Signet ID: 9275de3c-
166e-41f2-8ce4-
773119769054




		sigrunro@gmail.com
	2024-02-29T18:13:30+0000
	9275de3c-166e-41f2-8ce4-773119769054
	Samþykkt


		gjjkop@gmail.com
	2024-02-29T17:56:10+0000
	9275de3c-166e-41f2-8ce4-773119769054
	Samþykkt


		hrefna.o.sigfinnsdottir@landsbankinn.is
	2024-02-29T16:44:12+0000
	9275de3c-166e-41f2-8ce4-773119769054
	Samþykkt




